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CONFIRA NESTA EDIÇÃO:
1. Atualização no Estatuto 
2. Valor da cota 
3. Entrevista com a pediatra

 

FUNDAFFEMG

FUNDAFFEMG atualiza Estatuto e reforça
alinhamento às normas da ANS

 

   

 

Alterações aprovadas adequam a Operadora à nova regulamentação da
autogestão e fortalecem sua estrutura para os próximos anos 

A FUNDAFFEMG atualizou seu Estatuto Social para adequação às novas

exigências regulatórias aplicáveis às operadoras de autogestão em saúde.

Entre as principais mudanças está a possibilidade de ampliação da base de

beneficiários, por meio da adesão de novas patrocinadoras e da adoção do

modelo de multipatrocínio, fortalecendo as perspectivas de crescimento e

sustentabilidade da Operadora. 

As alterações aprovadas têm caráter regulatório e estratégico e não afetam

a assistência prestada aos atuais beneficiários. Permanecem inalterados o

atendimento, as coberturas, a rede credenciada e a qualidade dos serviços

oferecidos. 

As alterações foram desenvolvidas com apoio jurídico especializado e

submetidas ao Ministério Público de Minas Gerais (MPMG), que autorizou

seu registro após verificar a conformidade com a legislação e a preservação

das finalidades institucionais da Operadora. 

Segundo o diretor-presidente da FUNDAFFEMG, Munir Mitre, a atualização

estatutária prepara a operadora para os desafios futuros do setor de saúde

suplementar: “A adequação às novas normas da ANS reforça nossa

governança e contribui para a sustentabilidade da FUNDAFFEMG,

mantendo o compromisso com a qualidade da assistência oferecida aos

beneficiários.” 

Como funciona a possibilidade de ampliação da base de beneficiários 

Antes: O foco estava concentrado nos associados da AFFEMG. 

Agora: 

Permite a entrada de beneficiários vinculados a outras patrocinadoras

conveniadas; 

Autoriza a celebração de Convênios de Adesão com pessoas jurídicas

públicas ou privadas; 

Adota o modelo de multipatrocínio (participação de mais de uma

patrocinadora vinculada à Operadora). 

Importante destacar que a possível entrada de novos grupos ocorrerá em

estruturas próprias e independentes do plano atual da FUNDAFFEMG.

Para os beneficiários atuais, nada muda: permanecem inalterados o

atendimento, as coberturas, a rede credenciada e a qualidade dos serviços

oferecidos. 

 

     

     

   

   

 

FUNDAFFEMG

Cota da FUNDAFFEMG: sustentabilidade é um
compromisso de todos

A cota mensal da FUNDAFFEMG terá uma atualização a partir do próximo

trimestre: o novo valor será de R$ 397,62. A mudança ocorre após um

período de nove meses de estabilidade e em um cenário de crescimento

dos custos assistenciais, que exige atenção permanente ao equilíbrio do

plano.

O contexto reforça a importância de uma construção coletiva. A estabilidade

alcançada nos últimos nove meses foi possível a partir de diferentes fatores,

entre eles a gestão responsável dos recursos e o uso consciente dos

serviços de saúde pelos beneficiários.

Crescimento dos custos assistenciais

Manter uma assistência de qualidade envolve despesas com consultas,

exames, internações, procedimentos, terapias e diversos outros serviços

utilizados diariamente pelos beneficiários. Quando esses custos aumentam,

o impacto também chega ao equilíbrio financeiro do plano.

O comparativo da evolução do custo assistencial ajuda a visualizar esse

cenário e mostra porque o uso responsável dos recursos é tão importante.

Utilizar cada serviço de acordo com a necessidade, buscar o atendimento

mais adequado para cada situação e aproveitar as iniciativas de prevenção

e acompanhamento oferecidas pela FUNDAFFEMG são atitudes que

contribuem para a sustentabilidade do plano.

Isso não significa deixar de procurar atendimento quando necessário. Pelo

contrário: significa cuidar da saúde de forma adequada, evitando

desperdícios e utilizando cada recurso de maneira consciente.

Um plano saudável precisa de escolhas responsáveis

A FUNDAFFEMG mantém uma situação financeira saudável. Como parte

desse compromisso com os beneficiários, há dois anos a Diretoria e o

Conselho vêm mantendo a supensão da cobrança do Fundo de Reserva. A

medida contribui para reduzir o impacto dos custos para os beneficiários e é

possível graças ao planejamento e ao acompanhamento permanente da

situação financeira da Operadora.

Mas a sustentabilidade do plano não depende apenas das decisões de

gestão. Ela também é construída no dia a dia, a partir das escolhas de

quem utiliza os serviços.

Os nove meses de estabilidade da cota mostram que esse esforço conjunto

produz resultados. Agora, diante do crescimento dos custos assistenciais,

manter o equilíbrio exige a continuidade desse compromisso.

A FUNDAFFEMG faz a sua parte. E cada beneficiário também pode
fazer a sua: utilizar o plano com consciência é contribuir para que ele
continue saudável e capaz de cuidar de todos.

     

     

 

Para você

Agosto Dourado: informação e apoio para uma
amamentação mais tranquila

Amamentar é um momento único, cheio de descobertas, desafios e

aprendizados. Ter informação e apoio ao longo desse processo pode fazer

toda a diferença para a mãe e para o bebê. 

No Agosto Dourado, mês dedicado à conscientização sobre a importância

do aleitamento materno, trouxemos uma conversa com a nossa pediatra

sobre os benefícios da amamentação, os desafios que podem surgir e a

importância de contar com orientação durante essa fase. 

Na entrevista, você encontra informações e orientações para compreender

melhor esse momento e viver a experiência da amamentação com mais

segurança e acolhimento. 

Leia a matéria completa no site da FUNDAFFEMG

     

 
 

 
                          

 

Central de Atendimento (por Whatsapp ou ligação): (31) 2103-5858 
🔗 Acesse o site da FUNDAFFEMG

Rua Sergipe, 893 – Funcionários – 30130-171. BH/MG
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